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NOUS VOUS PROPOSONS 

Des modules de formation opérationnels et pédagogiques 
Un parcours clé en main 
Des formations sur mesure

NOS FORMATiONS PEUVENT ÊTRE DiSPENSÉES 

En INTER-OFFICE : dans nos locaux 
En INTRA-OFFICE : dans vos locaux ou à proximité 
EN CLASSE VIRTUELLE : en distanciel via TEAMS 

NOTRE SiNGULARiTÉ 

Des modules réalisés avec des notaires pour s’adapter aux difficultés rencontrées par les offices. 
Des apports théoriques et opérationnels appuyés par des mises en situation et des outils spécifiques pour une mise en 
œuvre rapide au sein de votre office. 
Des livrables pour chacun de nos modules et parcours.
Un suivi personnalisé « post formation » pour vous accompagner dans la mise en œuvre et répondre à vos questions.

VOS OBJECTiFS 

Créer un collectif de direction entre associés pour améliorer le process de décision
Renforcer votre rôle des managers leader ou repenser la fonction managériale
Concevoir un projet stratégique, le déployer et piloter économiquement son office
Accompagner les équipes au changement, gérer les ressources humaines et communiquer efficacement
Fidéliser sa clientèle, améliorer sa relation client, déterminer sa proposition de valeur et renforcer sa notoriété  
Préparer une fusion, un rapprochement de structures, et adapter les process et méthodes 

HABiLiTATiON ET FiNANCEMENT

Vous êtes notaires, certaines de nos formations sont habilitées par le CSN dans le cadre de la formation
obligatoire des notaires. Contactez-nous pour en savoir plus.

Pour vos collaborateurs, nous sommes certifiés QUALIOPI et dans ce cadre une prise en charge jusqu’à 100% 
est possible via votre OPCO. Contactez-nous pour établir un devis afin de demander une prise en charge. 
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AUCUN PRÉREQUIS À L’ENTRÉE DE CE MODULE 

PUBLICS CONCERNÉS :

 Notaires 

OBJECTIFS OPÉRATIONNELS :

 Structurer ses idées et formaliser son projet stratégique 
 Savoir identifier les leviers et les freins internes à son déploiement 

COMPÉTENCES VISÉES :

 Savoir structurer ses idées et formaliser un projet stratégique 
 Déployer sa stratégie avec un plan d’action efficace et opérationnel 

  

LIVRABLE : Le projet stratégique de son office 

DURÉE : 2 jours (14 heures)

ÉTABLIR LE PROJET 
STRATÉGIQUE DE
SON OFFICE  

PROGRAMME DES DEUX JOURS DE FORMATION 

Jour 1 
Comment décliner la Raison d’Être de la profession avec un projet stratégique ? Définir 
sa vision, ses ambitions, ses engagements contribuant à la Raison d’Être de la profession 
Présentation de la méthode STRATAE et travaux réalisés en sous-groupe 

Jour 2
Identification des moteurs de l’action pour mobiliser et engager les équipes autour 
du projet stratégique (définir les Valeurs, identifier les leviers et les freins) – Travaux 
réalisés en sous-groupe. 

TARIFICATION 

Ce module peut être
dispensé soit 

En INTER-OFFICE :
Dans nos locaux (Montpellier - 
Paris - La Rochelle)
Tarif : 1500€ HT/stagiaire*

*Le tarif affiché ne prend pas 
en compte les déplacements et 
l’hébergement des stagiaires. 

En INTRA-OFFICE :
Sur demande, dispensé dans vos 
locaux ou à proximité.
Sur devis. 

PILOTAGE STRATÉGIQUE ET ÉCONOMIQUE DE L’OFFICE
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MODALiTÉS, RENSEiGNEMENTS ET iNSCRiPTiONS 

La période de réalisation de nos formations se fait sur toute l’année, pour connaitre les différentes dates de formations, 
merci de nous contacter.  Pour les formations réalisées en inter-office et en classe virtuelle, un groupe de 6 personnes 
minimum est nécessaire pour lancer la formation et la clôture des inscriptions se fait J-15 avant la date de la formation cela 
nous permet de réaliser l’entretien préparatoire. 
Vous êtes en situation de handicap ?  Prévenez-nous de manière à étudier l’aménagement de la formation.

À SAVOiR :  

AVANT la formation : un entretien individuel préparatoire réalisé sur la base d’un questionnaire pour nous permettre une prise 
de connaissance de votre écosystème, de vos difficultés et de vos attentes. Réalisé en visioconférence, d’une durée de 1h à 1h30.

PENDANT la formation : une évaluation de vos compétences est réalisée par des mises en situation, des quizz et la 
formalisation de livrables. 

APRÈS la formation : un suivi personnalisé individuel pour faire le point sur la mise en œuvre des apprentissages et répondre 
à vos questions. Réalisé en visioconférence, d’une durée de 1h30. 

Vous avez des questions, besoin d’informations complémentaires, nous sommes à votre écoute !

Virginie PINGENOT
CO-FONDATRICE

virginie@stratae.fr

Tél. 06 83 34 37 96

Alexandra AROTÇARENA
DIRECTRICE PARCOURS

alexandra@stratae.fr

Tél. 06 23 23 63 92
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Mettre l'humain au coeur
de toutes les préaoccupations de l'entreprise.


